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Equal Care
Miinchen

Fir eine gerechte
Verteilung
von Sorgearbeit

#Equal Care jetzt! #Sorgearbeit ist Arbeit
#Unsichtbare Arbeit sichtbar machen
#Care-Arbeit Fair teilen #Vereinbarkeit
#Wer kiimmert sich, wenn ich nicht mehr kann?
#Equal Kerl #Allyship

WORUM GEHT ES
BElI EQUAL CARE?

Equal bedeutet gleichberechtigt

und Care bedeutet Sorge.

Frauen* iibernehmen den Grofteil der unbezahlten
Sorgearbeit — das fihrt zu weniger Einkommen,
weniger politischer Teilhabe und einem héheren
Risiko Flr Altersarmut. Der Gender Care Gap ist

die Hauptursache dafir, dass wir von echter
Gleichstellung noch weit entfernt sind.

UBER UNS

Wer wir sind — Das Biindnis Equal Care Miinchen
Wir sind ein breites zivilgesellschaftliches Bindnis
aus Organisationen, Initiativen und engagierten
Einzelpersonen. Gemeinsam setzen wir uns fir mehr
Sichtbarkeit, Wertschatzung und eine faire Verteilung
von Care-Arbeit ein — in Minchen und darlber hinaus.

UNSERE ZIELE

Wofiir wir uns stark machen:
» Zeitgerechtigkeit und eine faire Aufteilung
von Sorgearbeit zwischen den Geschlechtern

»  Mehr 6ffentliche Anerkennung von
unbezahlter und bezahlter Sorgearbeit

» Bessere Arbeitsbedingungen in Care-Berufen

» Eine Care-gerechte Gesellschaftspolitik, die
besonders auf die Bediirfnisse benachteiligter
und marginalisierter Personengruppen eingeht

»  Menschen mit Flirsorgeverantwortung
dirfen nicht langer diskriminiert werden



WAS MACHEN WIR?

EQUAL CARE DAY EQUAL CARE BRAUCHT
MUNCHEN EQUAL KERL

Um auf die Probleme der ungerechten Verteilung Care geht uns alle an — unabhangig vom Geschlecht.
von Sorgearbeit hinzuweisen, veranstalten wir in Doch in der Sorgearbeit insgesamt sind Manner*
Kooperation mit dem Bundesverband Equal Care unterreprasentiert.
einmal im Jahr um den 29. Februar herum den
Equal Care Day in Miinchen. Ein ganztdgiges Event Mit der Equal Kerl Kampagne zeigen wir:
zwischen Fachtagung und Festival mit tollen Keynotes, > Mdnner* konnen und sollen
Diskussionen, Workshops und kiinstlerischen Acts. Verantwortung fiir Care Gibernehmen.
»  Manner* haben die Macht, Strukturen
Mehr zum Equal Care Day zu verandern - in Politik, Verwaltung
in Mlnchen findet ihr hier: und Arbeitswelt.

equalcaremuc.de/equal-care-day s B @ e e s T

Gerechtigkeit. Und echte Gleichstellung
gelingt nur gemeinsam. Be an Ally!

Fotos: Yavor Lalev
Mehr zur Kampagne &
Mitmachmaéglichkeiten
unter:
www.equalkerl.de

Wir verwenden in unseren Texten den Genderstern (*) als geschlechter-
gerechte Schreibweise. Damit méchten wir alle Geschlechter sichtbar
machen - Frauen, Manner, inter, nicht-bindre und trans* Personen
sowie alle, die sich keiner dieser Kategorien zuordnen. Sprache
pragt unser Denken, und mit dem Genderstern setzen wir ein

Zeichen fir Vielfalt, Inklusion und Gleichberechtigung.



MACH MIT!

» Engagiere dich beim nachsten
Equal Care Day in Minchen

» Werde Teil der
Equal Kerl Kampagne

» Bringe dich als Organisation
oder Einzelperson ins Bindnis
Equal Care Miinchen ein

» Abonniere unseren Newsletter
» Folge uns auf Social Media

» Unterstitze uns
mit einer Spende

Alle Infos & Termine unter:
www.equalcaremuc.de

KONTAKT

Bindnis Equal Care Miinchen

¢/o Minchner Initiative Nachhaltigkeit
Parkstrafle 18

80339 Miinchen

info@equalcaremuc.de
www.equalcaremuc.de

a m @equalcaremuc

Gefordert durch

Landeshauptstadt
Minchen
Referat fir Klima-
und Umweltschutz

ViSdP: Biindnis Equal Care Miinchen
c/o Minchner Initiative Nachhaltigkeit,
Parkstrafl3e 18, 80339 Miinchen




